Temeljem clanka 13. Zakona o Udrugama («NN» broj 74/14, 70/17, 98/19), ¢lanka 14. Zakona o
Sportu («NN» broj 71/06,150/08,124/10,124/11,86/12,94/13,85/15, 19/16, 98/19, 47/20, 77/20) te
&lanka 20. Statuta Saveza, Skupstina Sportskog saveza osoba s invaliditetom grada Splita, odrzana
dana 16. 12. 2021. godine donijela je :

5 STATUT
SPORTSKOG SAVEZA OSOBA S INVALIDITETOM GRADA SPLITA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju i izgledu pecata Saveza, o
ciljevima te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o javnosti rada, o Clanstvu i ¢lanarini, vodenju
popisa Clanova, pravima, obvezama i odgovornostima ¢lanova, o unutarnjem ustroju, o tijelima i
njihovom sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata
¢lanova, imovini, nainu stjecanja imovine, izboru i opozivu likvidatora Sveza, prestanku postojanja
Saveza, te postupku s imovinom u slucaju prestanka postojanja Saveza, nacinu rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar Saveza, te i drugim pitanjima od interesa za rad Saveza.

Clanak 2.
Sportski savez osoba s invaliditetom grada Splita je neprofitna sportska udruga u koju se udruzuju
pravne osobe iz sustava sporta, kao i druge pravne osobe, koje su od znacaja za sport osoba s
invaliditetom, bez namjere stjecanja dobiti za ¢lanove ili trece osobe.

Savez ima Statut, koji je temeljni opéi akt Saveza, koji mora biti u suglasnosti s odredbama zakona
kojim se ureduju pitanja sporta i pitanja udruga.

Clanak 3.
Naziv Saveza glasi: éPORTVSKI SAVEZ OSOBA S INVALIDITETOM GRADA SPLITA.
Skraceni naziv Saveza je: SSOSI SPLIT.
Sjediste Saveza je: Split, Odeska 6.
Savez u svim poslovima zastupa i predstavlja Predsjednik Saveza.

Clanak 4.
Savez ima pecat i zastavu.
Pecat Saveza je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji sadrZi puni naziv
Saveza, a u sredini peCata je znak Saveza. O upotrebi pecata odlucuje Izvrni odbor Saveza.

Clanak 5.
Savez djeluje na podrucju Republike Hrvatske.
Savez je punopravni ¢lan Splitskog saveza Sportova, Zajednice Sportskih udruga Splitsko-dalmatinske
Zupanije i Hrvatskog paraolimpijskog odbora, te i druge asocijacije, temeljem odluke Skupstina.
Savez ne dopudta rasnu, eticku, nacionalnu, vjersku, politicku i spolnu diskriminaciju, te krenje
sloboda i prava Covjeka i gradana.



Clanak 6.
Rad Saveza je javan. Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanje
¢lanica Saveza i putem javnog priopéenja. Clanice se o radu Saveza obavjestavaju dostavom pisanih
materijala i putem sjednica tijela Saveza.

II, CILJEVI I DJELATNOSTI SAVEZA

Clanak 7.
Podrucje djelovanja Saveza, sukladno ciljevima je sportsko.
Savez je utemeljen radi planskog i organiziranog razvoja i unaprijedenja sporta osoba s invaliditetom
na podrudju grada Splita i Splitsko dalmatinske Zupanije, uskladenog djelovanja svih ¢&lanica u
obnasanju sportske djelatnosti i provodenja natjecanja u sportu osoba s invaliditetom, sukladno
ostvarivanju utvrdenih potreba i interesa drustva grada Splita, Splitsko dalmatinske Zupanije u
podrucju sporta osoba s invaliditetom, te ostvarivanje drugih zajednickih interesa i zadaca.
Tijela Saveza i njegovi ¢lanovi, duzni su osigurati provodenje ovog Statuta.

Clanak 8.

U svrhu ostvarivanja ciljeva iz Clanka 7. ovog Statuta, Savez obavlja sliedece djelatnosti:

e utvrduje i sprovodi programe i planove razvoja sporta osoba s invaliditetom,
osigurava pravila, organizaciju i provodenje natjecanja sportasa s invaliditetom
osigurava izvore sredstava i utvrduje politiku financiranja sporta osoba s invaliditetom,
suraduje s ostalim sportskim Udrugama na razini Grada, Zupanije i Sire,
radi na stvaranju strucnih, kadrovskih i financijskih uvjeta potrebnih za razvoj sporta,
provodi nacela paraolimpijskog pokreta i medunarodnih konvencija osoba s invaliditetom,
obavlja i druge djelatnosti u skladu sa zakonom i propisima Republike Hrvatske.

III. CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 9.
Clanicom Saveza moze postati svaka pravna osoba u sustavu sporta osoba s invaliditetom, koja
obavlja sportsku djelatnost i koja ima sjediste u Gradu Splitu ili Splitsko dalmatinskoj Zupaniji.
Clanice Saveza mogu postati i druge pravne osobe cija je djelatnost vezana uz potrebe osoba s
invaliditetom, a koje djeluju na podrucju Grada ili Splitsko dalmatinske Zupanije.

Clanak 10.
U Savez se udruzuju i postaju njegove Clanice pravne osobe s invaliditetom preko sportskih sekcija,
Klubova i Udruga, na za to propisan nacin, reguliran ovim Statutom.
Za uclanjenje u Savez potrebno je priloZiti slijedece:
o odluku po Statutu nadleznog Tijela o uclanjenju u Savez,
o preslika RjeSenja o upisu u Registar, te presliku ovjerenog Statuta kod nadleznog tijela,
e zamolbu za prijem u Savez.

5 Clanak 11.

Clanstvo u Savezu moze biti punopravno i priviemeno.

Punopravne Clanice Saveza su Klubovi ili Udruge koje u svom djelovanju imaju razvoj i unapredenje
sporta osoba s invaliditetom, a koji su zakonskim preustrojstvom presli iz sekcija u Klubove ili Udruge
osoba s invaliditetom.

Priviemene Clanice Saveza su Klubovi ili Udruge koje Skupstina Saveza moZe privremeno primiti u
Clanstvo na rok kusnje od 3 godine, nakon kojeg ¢e Skupstina, uvidom u kvalitetan razvoj i ustrojstvo
Clanice, svojom odlukom status priviemenog ¢lana automatski preimenovati u punopravno clanstvo.



Skupstina Saveza donosi odluku o prijemu novih Clanica, temeljem prijedloga IzvrSnog odbora Saveza,
donesenog podnesenim zahtjevom za prijem u ¢lanstvo nove Clanice.

5 Clanak 12.
Clanice Saveza imaju slijedeca prava i obveze:

e sudjelovati u upravljanju i odludivanju politike razvoja sporta osoba s invaliditetom u gradu

Splitu i Zupanii,

e obavljati svoju djelatnost u skladu s utvrdenom politikom razvoja Saveza, a u cilju ostvarivanja
potreba i interesa organizacije i provedbe sporta osoba s invaliditetom,
provoditi odluke nadleznih tijela Saveza,
birati predstavnike u Skupstinu HPO-a, kao i druge asocijacije, u skladu s odredbama Statuta,
organizirati i provoditi domaca i medunarodna natjecanja sportasa s invaliditetom,
ostvarivati i druga prava te izvrSavati i druge obveze utvrdene zakonom, ovim Statutom i
drugim opcéim aktima Saveza.

Pridruzene Clanice Saveza, za vrijeme trajanja tog statusa, ne mogu biti birane niti predlagane u
tijelima Saveza.

Clanak 13.
Clanstvo u Savezu prestaje u slijedec¢im slucajevima:
e grubo krSenje odredaba ovog Statuta, pravila Saveza, odluka IzvrSnog odbora, a nakon
provedenog disciplinskog postupka,
e na vlastiti zahtjey,
e prestankom djelovanja udruzene clanice,

Clanak 14.
Odluku za brisanje Clanice Saveza iz Clanstva donosi Izvrsni odbor Saveza, na osnovu utvrdenog
krSenja navedenih akata i stavaka iz ¢lanka 13. ovog Statuta.
Iskljucena Clanica Saveza ima pravo Zalbe Skupstini, Cija je odluka konacna.
Clanice koje na ovaj nacin izgube Clanstvo u Savezu, mogu opet postati Clanovi Saveza odlukom
Skupstine, sukladno uvjetima propisanim Disciplinskim pravilnikom.

IV. TIJELA SAVEZA

Clanak 15.
Tijela Saveza su:
1. Skupstina,
2. Izvrsni odbor,
3. Predsjednik,
4. Nadzorni odbor,
5. Strucni djelatnik,
6. Likvidator
1.SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Saveza koju cine po jedan predstavnik Klubova, Udruga ili
sekcija sportova osoba s invaliditetom, koje imenuje nadlezno tijelo, propisano Statutom Clanice.
Mandat ¢lanovima Skupstine traje Cetiri (4) godine i mogu ponovno biti birani.



Clanak 17.
Skupstina moZe biti redovna, izvanredna i izborna.
Skupstina se sastaje prema potrebi, najmanje jednom godi$nje, a izborna se odrzava svake 4 godine.
Izvanredna Skupstina odrzava se prema potrebi i na njoj se raspravlja samo o odluci radi koje je i
sazvana. Skupstinu saziva IzvrSni odbor koji je duzan sazvati Skupstinu i kad to zatraZi Nadzorni odbor
ili najmanje 1/3 clanova Skupstine.
Ukoliko Izvr3ni odbor ne sazove Skupstinu u roku od 30 dana od dana protokola prema stavku 3. ovog
Clanka, sazvati ¢e je predlagaci s predlozenim dnevnim redom.
Odluka o sazivanju mora sadrzavati naziv i sjediSte Saveza, vrijeme i mjesto odrZavanja i dnevni red.
Svaki ¢lan Skupstine mora prije Skupstine dobiti pismeni poziv i prijedlog dnevnog reda najmanje 8
dana prije odrzavanja iste.
Izborna sjednica Skupstine mora se sazvati najmanje 15 dana prije isteka mandata ¢lanovima tijela
upravljanja.
U slucaju isteka mandata tijelima Saveza, izbornu sjednicu Skupstine moZe sazivati zadnja osoba za
zastupanje upisana u Registar udruga RH ili najmanje 1/3 ¢lanova Saveza koji su upisani u popis
Clanova Skupstine prije isteka mandata tijelima Saveza.

Clanak 18.
Skupstini predsjedava Predsjednik Saveza, a u slu¢aju njegove odsutnosti osoba koja bude izglasana
javnim glasovanjem prisutnih delegata na Skupstini.

Clanak 19.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje nadpoloviéna vedina ¢lanova Skupétine.
Skupstina odluke donosi nadpoloviénom veéinom nazo¢nih ¢lanova.
Nacin glasovanja kao i rad same Skupstine definira se Poslovnikom o radu Skupétine Saveza.

Clanak 20.

Skupstina Saveza obavlja slijedece djelatnosti:

e donosi Statut, izmjene i dopune Statute,

e bira i razrjeSava predsjednika Saveza, ¢lanove Izvrsnog odbora, Nadzornog odbora, te druga
tijela Saveza prema odredbama Statuta,
donodi odluku o prijemu privremenih clanova u punopravno ¢lanstvo,
utvrduje politiku razvoja Saveza,
donosi Poslovnik o svom radu,
bira i opoziva Likvidatora Saveza,
usvaja planove rada i financijkske planove Saveza na narednu kalendarsku godinu,
usvaja godisnje financijsko izvjesce,
donosi odluku o prestanku Saveza i odlucuje o statusnim promjenama Saveza,
rjeSava predmete po Zalbama u II stupniju,
odlucuje i o drugim pitanjima od znacaja za rad Saveza.

2.IZVRSNI ODBOR

Clanak 21.
IzvrSni odbor je izvrsno tijelo Saveza i najvise tijelo upravljanja izmedu dvije sjednice Skupétine, koje
broji sedam (7) ¢lanova, a bira ih i opoziva Skupstina, na prijedlog Predsjednika Saveza.
Za svoj rad Izvrsni odbor je odgovoran Skupstini Saveza.
Predsjednik Saveza po funkciji je Predsjednik IzvrSnog odbora, a ostali Clanovi se biraju na prijedlog
Predsjednika Saveza.
Mandat ¢lanova IzvrSnog odbora traje Cetiri (4) godine i mogu biti ponovno birani.



Clanak 22.

Izvrsni odbor je nadlezan da:

e izvrSava odluke i zakljucke Skupstine Saveza,
utvrduje prijedlog opcih akata i zakljuCaka koje donosi Skupstina,
zaprima zahtjeve za prijem u ¢lanstvo novih Clanica,
donosi financijski plan, te priprema financijski izvjestaj,
utvrduje visinu i raspodjelu Clanarina i naknada,
utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,
podnosi izvjeS¢e Skupstini o svom radu,
donosi odluke o osnivanjima stalnih i povremenih radnih tijela Saveza,
bira i razrjeSava strucnog djelatnika Saveza,
donosi odluku o brisanju iz ¢lanstva, ¢lanice Saveza,
odlucuje i o drugim pitanjima u skladu s odredbama Statuta.

Clanak 23.
Za provodenje poslova iz svog djelokruga rada IzvrSni odbor moze osnovati stalna i povremena radna
tijela. Osnovana radna tijela odgovaraju za svoj rad IzvrSnom odboru. Odlukom o imenovanju radnih
tijela, Izvrsni odbor utvrduje njihov sastav, djelokrug i ovlasti.

Clanak 24.
Sjednice IzvrSnog odbora saziva Predsjednik po potrebi, a mora je sazivati i na zahtjev nadpolovi¢ne
vecine Clanova IzvrSnog odbora i to u roku od 8 dana.
Sjednicama predsjedava predsjednik IzvrSnog odbora, a u njegovoj odsutnosti osoba koju on ovlasti.
Poziv za sjednicu dostavlja se i Predsjedniku Nadzornog odbora.

Clanak 25.
Izvrdni odbor pravovaljano odlucuje i donosi odluke ako je sjednici nazo¢na nadpoloviéna vecina
ukupnog broja clanova. Izvr3ni odbor odluke donosi nadpoloviénom vecinom nazoénih élanova.
Clanovi IzvrSnog odbora odgovorni su Skupstini Saveza za svoj rad.

5 Clanak 26.
Clanovi IzvrSnog odbora koji zatraze razrjeSenje prije isteka mandata na koji su izabrani, duZni su
izvrSavati svoju obavezu do donosenja odluke o razrjeSenju koju donosi Skupétina.

3.PREDSJEDNIK

Clanak 27.
Predsjednika Saveza bira Skupstina i za svoj rad odgovoran je Skupstini. Predsjednik Saveza ujedno je
i Predsjednik IzvrSnog odbora.
Mandat Predsjednika Saveza traje Cetiri (4) godine i moZe biti ponovno biran.

Clanak 28.

Predsjednik Saveza obavlja sljedeée djelatnosti:

e zastupa Savez,
saziva sjednice IzvrSnog odbora i predlaze dnevni red,
potpisuje odluke, zakljucke i opée akte Skupstine i IzvrSnog odbora,
brine o izvrSavanju odluka i zaklju¢aka, te Programa rada i Financijskog plana Saveza,
odgovara za pravilan rad Saveza i podnosi izvjeSc¢e o radu Skupstini,
skrbi o imovini Saveza i naredbodavac je za izvrSenje financijskih planova,
podnosi izvjeSc¢a i prijedloge financijskih planova Skupstini Saveza,



e skrbi o javnosti rada Saveza,
e dostavlja zapisnike s redovnih sjednica Skupstina nadleznom tijelu koji vodi registar udruga,
e obavlja i druge poslove sukladno zahtjevima Skupstine i IzvrSnog odbora Saveza.

Clanak 29.

Predsjednik Saveza moze biti razrijeSen duznosti i prije isteka roka na koji je izabran:

e na vlastiti zahtjev,

e odlukom Skupstine.
Inicijativu za razrjeSenje predsjednika moZze dati 1/3 clanova Skupstine, Izvrsni odbor i Nadzorni odbor
uz pismeno obrazloZenje prijedloga.
Za svoj rad predsjednik Saveza je odgovoran Skupstini kojoj podnosi izvieS¢a o svom radu.
U slucaju sprijeCenosti ili odsutnosti, predsjednika zamjenjuje ¢lan Izvrénog odbora kojeg on ovlasti ili
najstariji ¢lan IzvrSnog odbora, ako predsjednik nije nikoga ovlastio.

4. NADZORNI ODBOR

Clanak 30.
Nadzorni odbor ima tri (3) ¢lana koje bira i opoziva Skupstina na mandat od Cetiri (4) godine, te isti ne
mogu biti birani na drugu funkciju. Iz svojih redova biraju predsjednika Nadzornog odbora.
Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Izvrsnog odbora.
Nadzorni odbor za svoj rad je odgovoran Skupstini.

Clanak 31.
Nadzorni odbor:
e analizira, prati i nadzire zakonitost rada, te materijalno-financijsko poslovanje Saveza,
» ocjenjuje nacin i ustrojstvo rada prema Zakonu i drugim propisima,
e izvjeScuje Predsjednika i IzvrSvni odbor o svom radu, a svoja izvje$¢a dostavlja i Skupstini.

Clanak 32.
Nacin rada, djelovanja i ustrojstvo Nadzornog odbora propisuje se Poslovnikom o radu Nadzornog
odbora, kojeg donosi Nadzorni odbor.
Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom godisnje i saziva ih
predsjednik Nadzornog odbora. Odluke, nalaze i misljenja Nadzorni odbor donosi ve¢inom glasova.

5. STRUCNI DIELATNIK

Clanak 33.
Stru¢nog djelatnika Saveza bira Izvrsni odbor, temeljem raspisanog natje¢aja na neodredeno vrijeme,
a funkciju obavlja profesionalno. Za svoj rad strucni djelatnik je odgovoran IzvrSnom odboru i
Skupstini Saveza. Obavlja strucne i administrativne poslove, te brine o zakonitosti rada iz okvira svog
djelokruga djelovanja.

Clanak 34.
Strucni djelatnik saveza obavlja sliedece djelatnosti:

e donosi planove za razvoj i unapredenje sporta osoba s invaliditetom,

e izraduje analize, izvjeSca, prati i nadzire rad clanica Saveza,

e suraduje sa KinezioloSkim fakultetom Split, dogovara i brine o testiranju vrhunskih sportasa,
dogovara skolovanje stru¢nih kadrova u sportu osoba s invaliditetom,

e organizira strucne tribine i predavanja, te suraduje sa svim sportskim asocijacijama po
pitanjima sporta osoba s invaliditetom,

e izraduje i predlaze IO Saveza pravilnike i ostalu struénu dokumentaciju za potrebe Saveza,



sudjeluje u izradi i provedbi svih projekata za potrebe Saveza,

vodi evidenciju ¢lanica Saveza,

vodi zapisnike sa sjednica IzvrSnog odbora i Skupstine, te brine o izvrSenju zakljucaka,
suraduje sa medijima u svrhu informiranja i propagiranja sporta osoba s invaliditetom,
prati strucne publikacije te o tome upoznaje organe Saveza,

obavlja administrativne poslove, sukladno ukazanim potrebama u Savezu,

obavlja i druge poslove koje mu povjeri predsjednik, IzvrSni odbor i Skupstina Saveza.

Nacin rada, prava i obveze struénog suradnika Saveza, definiranu su i uredena Pravilnikom o
sistematizaciji radnih mjesta Saveza.

Clanak 35.
Strucni suradnik Saveza moze biti razrijeSen duznosti na koji je imenovan odlukom Izvrnog odbora, u
slijedec¢im slucajevima:
o ako svojim radom povrijedi Statut, zakone i druge opce akte i time Steti ugledu Saveza,
e ako neosnovano odbije izvrSavati odluke IzvrSnog odbora i Skupstine,
e na osobni zahtjev.

Odluku o razrjeSenju strucnog suradnika Saveza donosi Izvrsni odbor, kada utvrdi povrede ¢lanka 36.
ovog Statuta.

6. LIKVIDATOR SAVEZA

Clanak 36.
U postupku likvidacije Savez zastupa Likvidator, kojeg imenuje Skupstina Saveza.
Likvidator Saveza je fiziCka ili pravna osoba koju bira, imenuje i opoziva Skupstina Saveza. Osoba koja
se bira za likvidatora, treba ispunjavati uvjete utvrdene ovlastima Skupstine, ¢lankom 20. Ovog
Statuta, do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza.
Likvidator se upisuje u registar udruga.
Likvidator Saveza, otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje se u registar udruga kao osoba
ovlastena za zastupanje Saveza, do okoncanja postupka likvidacije i brisanja Saveza iz registra
udruga.

V. PRESTANAK POSTOJANJA SAVEZA

Clanak 37.
Savez prestaje s radom odlukom Skupstine ili u drugim slucajevima predvidenim Zakonom.

Clanak 38.
U slucaju prestanka postojanja Saveza, likvidator je duZzan nadleznom uredu podnijeti zahtjev za upis
prestanka djelovanja Saveza u Registar udruga. Imovina Saveza se, nakon namirenja vjerovnika i
troSkova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje ustanovi, udruzi ili zakladi koje imaju iste
ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovu odluke Skupstine, sukladno Statutu.
Skupstina donosi odluko o prestanku postojanja Saveza dvotrec¢inskom vecinom glasova, od ukupnog
broja ¢lanova Skupstine Saveza.

VI. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 39.
Imovinu Saveza cCine:
financiranjem programa i projekata Saveza iz proracuna lokalnih i drzavnih jedinica,
pokretne stvari i nekretnine,
donacije, dobrovoljni prilozi i darovi,
ostali izvori sukladno Zakonu.



Clanak 40.
Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i djelatnosti odredenih ovim
Statutom, u skladu sa Zakonom. Ako Savez provodi programe i projekte od interesa za opce dobro,
financirane iz javnih izvora, najmanje jednom godiSnje o svome radu, opsegu, nadinu stjecanja i
koriStenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava.

VII. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA

Clanak 41.
Spor/sukob interesa u Savezu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova Saveza o kojima
¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utje¢u na rad Saveza u cjelini odnosno ako se ona odnosi na
pitanja od zajednickog interesa za Clanove.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu &lanova Saveza.
Sastav, mandat, nacin odlucivanja vije¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vije¢e u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijeca je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se
podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan
najprije se obraca Savezu da rijesi spor/sukob interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vijeca, Savez
podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u Registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog
vijeca.

VIII, FINANCIISKO POSLOVANJE SAVEZA

Clanak 42.
Savez je duzan voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvies¢a prema propisima kojima se
ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.

IX. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 43. )
Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi Saveza i ¢lanovi njegovih
tijela ne odgovaraju za obveze Saveza.
Nad Savezom se moze provesti stecaj, sukladno Zakonu.
Savez i osobe ovlastene za zastupanje Saveza za Stetu ucinjenu u Savezu ili Saveza prema tredim
osobama odgovaraju sukladno opcim propisima za Stetu.

X. NADZOR

5 Clanak 44.

Clanovi Saveza sami nadziru rad Saveza.

Ako clan Saveza smatra da je Savez povrijedio Statut ili drugi opéi akt Saveza, ovlasten je na to
upozoriti nadlezno tijelo Saveza, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moze podnijeti tuzbu
opcinskom sudu nadleznom prema sjedistu Saveza.



XI. STATUSNE PROMJENE

Clanak 45.
O statusnim promjenama Saveza odluCuje Skupstina sukladno clanku 20. ovog Statuta. Pripajanje ili
spajanje ne moze se provesti s klubom/udrugom cija financijska izvijeS¢a iskazuju negativan rezultat.

XII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 46.
Statut Saveza kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina vedinom glasova ukupnog broja
Clanova Skupstine Saveza, nakon provedene rasprave. Tumacenje odredaba ovog Statuta daje
Skupstina Saveza. Tumacenje drugih akata Saveza daje Izvr$ni odbor Saveza. Danom stupanja na
snagu ovog Statuta, prestaje vaziti dosadasnji Statut.
Ovaj Statut stupa na snagu danom donosSenja.

U Splitu, 16. 12. 2021. godine

Predsjednik Saveza:
Ve
Mijo Bakic¢

SPLITSKO DALMATINSKA 2UPANIA, UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU
OVIERAVA DA JE OVAJ STATUT U SKLADU SA ZAKONOM O UDRUGAMA
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